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Kaere barn, foraeldre og medarbejdere

PBL arbejdet er godt i gang pa alle &rgange. Nogle bgrn ser ind i fremtiden, andre argange
arbejder med digital dannelse. Uanset hvilke &rgange vi er pé sé er det primaere fokus for alle, at
projektbaseret laeringsforlabene er med til at give deltagelsesmuligheder for alle barn. At vi
styrker barnenes kompetencer til at arbejde kollaborativt (collaboratively) omkring faelles tema.
Vi gnsker som skole at vi hele tiden styrker vores kommunikation. Vi arbejder malrettet p4, at |
foraeldre far et sa grundigt indblik i jeres barns hverdag og skolegang som det er muligt for os.

Skoleudyviklings samtale
Den 28. oktober havde vi skolens &rlige Skoleudviklings samtale. Uddrag fra vejledningen fra
Borne- og ungdomsforvaltningen til skoleudviklingssamtalerne i Kebenhavns Kommune.

Skoleudviklingssamtaler skal understatte faelles refleksion og samarbejde om skolens og
kommunens feelles udfordringer og paedagogiske udviklingsomrader. Samtalen tager afsaet i
skolens konkrete udfordringer og udviklingspotentialer, og i hvordan elevernes faglige udvikling
og trivsel bedst styrkes lokalt. Skoleudviklingssamtalen skal pege fremad mod indsatser, der kan
skabe udvikling og mulighed for forbedring pd skolen. Fokus skal vaere pa konkrete lasninger og
indsatser til gavn for elevernes dannelse, leering og trivsel. | kan se de tidligere referater af
udviklingssamtalerne her. Skoleudviklingssamtaler | Arena Skole og Fritid

| &r praesenterede skolebestyrelsen deres arbejde og indsatser i det forgangne skoledr og satte
retning for deres fremadrettet arbejde. Her var der to vigtige pointer fra Skolebestyrelsen der 1)
Skolens pavilloner og midlertidige bygninger hele tiden var tidssvarende og lgbende har den
kvalitet til en skole som de gvrige skoler har i Kebenhavn. 2) Der ligger et stort arbejde
fremadrettet med udarbejdelse af principper. Principperne vil labende blive besluttet og
udmeldt gennem nyt fra skolelederen og aula.

Skolens ressourcecenter praesenterede skolens indsats med faglig loft i dansk og matematik pa
alle argange. Vi vil lgbende give jer et indblik i de indsatser. Der er allerede nu en positiv
tilkendegivelse frajer foraeldre og ikke mindst leererne til det udbytte som barnene far af dette
arbejde.


https://sph.aula.dk/vores-skole/skoleudviklingssamtaler

Skolebestyrelsesmode med deltagelse af elevradet

| onsdags havde skolebestyrelsen deres fgrste bestyrelsesmgde, hvor skolens to forpersoner
deltog. Tiayna og Dinis fra 6a er gennem farst et elevradsvalg den 17/9 og efterfolgende en
konstituering valgt til at repraesentere eleverne i elevradet. Rikke og Christopher vores to
elevrédsleerere deltog i den fgrste del af ma@det og praesenterede deres tanker og ideer med
arbejdet.

Mgdereferater bliver lagt pa skoleporten, nar de er godkendt og underskrevet af bestyrelsen. Du
kan finde dem her. Mgdereferater skoledret 2025/2026 | Arena Skole og Fritid

Skolens pejlemaerker den 12/11 - dialog med kontaktforzeldre og skolebestyrelse

Kontaktforaeldre inviteres onsdag til en workshop om et steerkt samarbejde mellem skole,
bestyrelse og foraeldre pa Arena Skole og Fritid. Vi mgdes pé 2. sali bygning A i
personalerummet. Inden da bedes | godkende eller afvise invitationen, sé vi kan planleegge
deltagerantal og forplejning. Workshoppen faciliteres af konsulent Christian Qvick fra Profundia,
og vi kommer til at arbejde styrkebaseret med udgangspunkti det, der allerede fungerer godt i
samarbejdet omkring bgrnene. | bedes desuden medbringe en barbar computer, da den skal
bruges i nogle af gvelserne.

Som kontaktforeeldre skal | bidrage med jeres erfaringer, perspektiver og idéer til, hvordan vi kan
udvikle samarbejdet mellem skole, foreeldre og bestyrelse. | lgbet af aftenen skal | bl.a. veere med
tilat finde gode eksempler pé tidligere velfungerende samarbejde, beskrive hvordan et attraktivt
samarbejde ser ud pa leengere sigt og komme med bud pé konkrete principper og greb, der kan
styrke samarbejdet fremover. Jeres input bliver efterfglgende samlet op af ledergruppen og
brugt til et udkast til et faelles samarbejdsgrundlag, som senere kan godkendes i skolebestyrelsen.


https://sph.aula.dk/foraeldresamarbejde/skolebestyrelsen/moedereferater-skoleaaret-20252026

Velkommen til ny afdelingsleder

Vi har siden september vaeret i gang med farst en rekrutteringsproces og sa afslutningsvis i
oktober afholdt to runder af ansaettelsessamtaler pa ny afdelingsleder til Arena Skole og Fritid. Vi
eriindstillingsudvalget glade for at kunne preesentere Line Aviaja Jgrgensen. Line kommer med
en bred vifte af ledelseskompetencer for hendes mangearige arbejde i skoleverdenen og de
sidste 3,5 ar som afdelingsleder af indskolingen. | naeste uge, viljeg praesentere den kommende
tids ledelsesfordeling - og dermed ogsé jeres naermeste leder for de forskellige afdelinger og
argange.

God weekend til alle

De bedste hilsner
Thomas Ammentorp Schmidt
Arena Skole og Fritid

UGE 45
Status pa byggeriet

Sidst vi gav status pa byggeriet, var med et saerligt nyhedsbrev i slutningen af september, hvor vi orienterede om
tidsplanen for faerdigggrelse af den permanente skolebygning og svemmehallen.

Vi har i denne méaned ikke yderligere at fortaelle, udover at arbejdet skrider planmaessigt frem. Og det er stadig
forventningen, at skolen og svemmehallen kan tages i brug i begyndelsen af 2027.

Med venlig hilsen
Mette Kilde Corfitzen



